UCHWALA NR XVIII/98/16
RADY GMINY POSWIETNE

z dnia 29 stycznia 2016 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegétowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki
pracy, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming
Poswigtne

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. 2015 r., poz. 1515, zm. poz. 1045 1 1890.) i art. 30 ust 6 i ust. 6a w zwiazku z art. 91 d pkt 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2014 r., poz. 191, zm. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 357,
1268 1 1418.) Rada Gminy Poswig¢tne uchwala, co nastepuje:

§ 1. W zalaczniku do Uchwaty Nr XXII/127/09 Rady Gminy Poswigtne z dnia 26 lutego 2009 roku w
sprawie ustalenia Regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i1 szczegdlowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowe warunki
obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Poswigtne, wprowadza si¢ nastgpujace
zmiany:

1) § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. 1. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywa po przepracowaniu min. 6 miesigcy w
danej szkole.”;

2) § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»85.4.Ustala si¢ pule Srodkéw finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne w
poszczegdlnych szkotach w wysokosci 5 % kwoty planowanej na wynagrodzenia zasadnicze ogoétu
nauczycieli zatrudnionych w tych szkotach.”;

3) § 5 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. 5. Dodatki motywacyjne przyznaje si¢ w wysokosci nie wyzszej niz 10% wyplacanego
nauczycielowi badz dyrektorowi wynagrodzenia zasadniczego, przy czym wysokos¢ stawek o ktorych
mowa, ustala si¢ w granicach posiadanych $§rodkow finansowych okreslonych w ust. 4.”;

4) § 6 ust.1. otrzymuje brzmienie:

»$ 6. 1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora lub inne stanowisko przewidziane w
statucie szkoty i wychowawcy klasy oraz opiekunowi stazu, przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci
okreslonej w ponizszej tabeli:

L.p. Stanowisko Miesiecznie w z1.
1. Dyrektor szkoty od 500 do 1500
5 D'yrekto? filii szkoty podstawowej, dyrektor przedszkola Iub o0d 200 do 600

kierownik punktu przedszkolnego
Wychowawca klasy lub opiekun oddziatu przedszkolnego:
3 - w klasach do 20 uczniow 80
) - w klasach powyzej 20 uczniow do 30 uczniow 100
- w klasach powyzej 30 uczniow 120
4. Opickun stazu 25

2

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Woéjtowi Gminy Poswigtne.
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§ 3. Traci moc uchwata Nr XXXVI/234/14 Rady Gminy Poswigtne z dnia 17 lipca 2014 r. zmieniajaca
uchwate Nr XXII/127/09 Rady Gminy Po$wigtne z dnia 26 lutego 2009 roku w sprawie ustalenia Regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe igodziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Poswigtne( Dz.Urz. Woj. Ldodzkiego z 2014 r., poz. 3130).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po upltywie 14 dni od dnia ogloszenia w dzienniku Urz¢edowym
Wojewodztwa Lodzkiego z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2016 roku oraz podlega podaniu do
publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Po$wigtne, a takze
poprzez zamieszczenie jej tresci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Poswigtne.

Przewodniczacy Rady Gminy

Przemystaw Skrzypek
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UZASADNIENIE

Na podstawie art.30 ust.6 i 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r.,
poz. 191) organ prowadzacy szkol¢ bgdacy jednostka samorzadu terytorialnego uwzgledniajac
przewidywang strukture zatrudnienia okresla dla nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego w
drodze regulaminu wysokos$¢ dodatkow :

- za wystugg lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz warunki pracy
-szczegOlowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastgpstw,

- wysokos¢ 1 warunki wyptacania sktadnikoéw wynagrodzenia w taki sposob, aby $rednie wynagrodzenia
nauczycieli odpowiadaty na obszarze dziatania danej jednostki samorzadu terytorialnego co najmniej
$rednim wynagrodzeniom nauczycieli kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli corocznie w ustawie
budzetowe;j.

Zgodnie z art.30 ust.6a zmiany do regulaminu podlegaja uzgodnieniu ze zwiazkami zawodowymi
nauczycieli.

Zgodnie z art.91 d pktl — zadania i kompetencje organu prowadzacego w zakresie szkot i placowek
prowadzonych przez jednostki samorzadu terytorialnego okreslone w art. 30 ust.6 Karty Nauczyciela
wykonuje Rada Gminy.

Na podstawie Uchwaty Nr XXI1/127/09 Rady Gminy Po$wigtne z dnia 26 lutego 2009 roku w sprawie
ustalenia Regulaminu okreslajacego wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, szczegétowe warunki obliczania
1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Poswigtne zmienionego Uchwata Nr
XXXV1/234/14 Rady Gminy Poswigtne z dnia 17 lipca 2014 r. pula $§rodkow finansowych na wyptate
dodatkow motywacyjnych w danym roku budzetowym w poszczegolnych szkotach stanowita 1% kwoty
planowanej na wynagrodzenia zasadnicze ogotu nauczycieli zatrudnionych w danej szkole, a proponuje si¢
zwigkszenie na 5 %.

Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel nabywal po przepracowaniu roku szkolnego w danej
szkole, a proponuje si¢ skrocenie tego okresu do 6-ciu miesigcy.

Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla nauczycieli za wychowawstwo w szkole stanowita w zalezno$ci od
liczebnosci klasy kwotg od 25 zt do 45 zt a proponujg si¢ zwigkszenie dodatku funkcyjnego w zaleznosci od
liczebnosci klasy od kwoty 80 zt do 120 zt.
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