
ZARZt\DZENIE Nr 4/2010 
WOJTA GMINY POSWlFtTNE 

z dnia 23 lutego 201Or. 

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania 
Przemocy w Rodzinie 

Na podstawie art.30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990 roku 0 samorz'ldzie gminnym 
(Dz.U.z 200 1 r.Nr. 142, poz. 1591 z p6in.zm.) art.6 ust.2 pkt.2 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 

przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.z 2005r.Nr.180, poz.1493) oraz Uchwaly NR 
XXVIII/150109 Rady Gminy Poswi~tne z dnia 29 wrzesnia 2009 r. w sprawie uchwalcnia 
Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2009-2013 i Uchwaly Nr 
XXIX/156/09 Rady Gminy Poswi~tne z dnia 23 listopada 2009r.w sprawie zmiany uchwaly Nr 

( 
XXVIIII150109 Rady Gminy Poswi~tne z dnia 29 wrzesnia 2009r. w sprawie uchwalenia Gminnego 
Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie na lata 2009-2013 zarz'ldzam, co nast~puje: 

§ 1. Powoluje si~ Gminny Zesp61 Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie 
zwany dalej H Zespolem ". 

§ 2. W sklad Zespolu wchodz'l: 
1. Anna Duraj sekretarz Gminy, 
2. Artur Jurek - Funkcjonariusz Komisariatu Policji w Drzewicy, 
3. Ewa Chechelska - lekarz rodzinny Gminnego Osrodka Zdrowia, 
4. Halina Zasowska kierownik Gminnego Osrodka Kultury, 
5. Maria Szufladowicz kierownik Gminnej Biblioteki Publicznej, 
6. Marcin W 6jcicki koordynator ds. Rozwi'lzywania Problem6w Alkoholowych, 
7. Elzbieta Grzegorska dyrektor Szkoly Podstawowej w Brudzewicach, 
8. Elzbieta Kolecka - nauczyciel w Zespole Szk61 Samorz'ldowych w Poswi~tnem, 
9. Marzena Ciechanska - dyrektor Szkoly Podstawowej w D~bie, 
10. Bozena Franas - pracownik socjalny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, 
11. Elzbieta Podlasek - kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. 

§ 3. 1. Organizacj~ pracy Zespolu okresla Regulamin Zespolu ds. Przeciwdzialania Przemocy 
stanowi'lcy zal'lcznik do zarz'ldzenia. 

2.0bslug~ organizacyjn'l Zespolu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w 
Po swi~tnem. 

§ 4. Wykonanie zarz'ldzenia powierza si~ kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej. 

§ 5. Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 



UIl----


Zalqcznik do Zarzqdzenia Nr.4110 

W6jta Gminy Poswi~tne 


z dnia 231utego 201Or. 


REGULAMIN 
GMINNEGO ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO 
DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE 

§1 

Postanowienia og6lne. 

1. 	 Regulamin ustala tryb dzialania Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. 
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. ( 2. 	 W sklad Zespolu wchodz~ powolani przez W6jta Gminy Poswi~tne przedstawiciele r6znych 
grup zawodowych reprezentuj~cy instytucje publiczne, odpowiedzialne za realizacj~ zadail. 

3. 	 Osoby wchodz<\:Ce w sklad Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego wsp6lpracuj'l. ze sob'l. w 
spos6b skoordynowany, zapewniaj~cy skuteczne reagowanie na problem. 

4. 	 Zesp61 Interdyscyplinarny w ramach interwencji kryzysowej udziela natychmiastowej 
specjalistycznej pomocy, a w zaleznosci od potrzeb - poradnictwa prawnego lub 
psychologicznego. 

5. 	 Dzialania Zespolu koncentruj~ si~ na ustaleniu problemu, istniej~cych mozliwosci 
rozwi~zywania problemu, toku post~powania z danym przypadkiem. 

6. 	 Uczestnictwo w Zespole rna charakter spoleczny. Za udzial w posiedzeniach nie przysluguje 
wynagrodzenie. 

7. 	 Odwolanie Zespolu lub jego czlonk6w nast~puje w tym samym trybie, co powolanie. 

§2 

Do udzialu w posiedzeniach Zespolu mog~ bye zapraszani w roli ekspert6w specjalisci, w 
( szczeg6lnosci zajmuj~cy si~ problematyk~ przeciwdzialania przemocy w rodzinie. 

§3 

Funkcjonowanie Gminnego Zespolu Interdyscyplinamego. 

1. 	 Zesp61 dziala w ramach Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Poswi~tnem, kt6ry 
zapewnia jego obslug~. 

2. 	 Pracami Zespolu kieruje pracownik socjalny GOPS. 
3. 	 Zesp61 obraduje na posiedzeniach. Prace Zespolu s~ prowadzone, jezeli w posiedzeniu 

bierze udzial co najmniej polowa skladu Zespolu. 
Posiedzenia mog4. miee charakter otwarty lub zamkni~ty. W posiedzeniach otwartych mog~ 
uczestniczye osoby nie b~d~ce czlonkami Zespolu, 0 kt6rych mowa w § 2. 

4. 	 Posiedzenia Zespolu odbywaj~ si~ nie rzadziej niz raz w kwartale, ponadto zwolywane s'l. w 
przypadku zgloszen os6b lub rodzin maj~cych trudnosci lub wykazuj~cych potrzeb~ 
wsparcia w rozwi~zaniu sytuacji kryzysowej. 

5. 	 Posiedzenie zwoluje Przewodnicz~cy Zespolu Interdyscyplinarnego, pelnhlcy jednoczesnie 
funkcj~ Koordynatora, wybrany sposr6d czlonk6w Zespolu na jego pierwszym posiedzeniu. 


