UCHWALA NR XI11/69/15
RADY GMINY POSWIETNE

z dnia 31 sierpnia 2015 1.

w sprawie ustalenia obowiazkowego tygodniowego wymiaru zajec pedagoga szkolnego i logopedy jak
réwniez nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy, obowiazki okreslone dla stanowiska
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin w szkolach i oddzialach przedszkolnych
prowadzonych przez Gmine Poswigtne

Na podstawie art. 18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2013 r,,
poz. 594, zm. poz. 64511318 oraz z 2014 r. poz. 3791 1072.) i art. 42 ust 7 pkt 3 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy
zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2014 r., poz 191, zm. poz. 1198 oraz z 2015 1. poz.
357.) Rada Gminy Poswigtne uchwala co, nastepuje:

§ 1. Ustala sie obowigzkowy tygodmiowy wymiar 2zaje¢ zzakresu pomocy pedagogicznej
i logopedycznej prowadzonych bezposrednio z dzieémi imiodzieza przez nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkolach i oddziatach
przedszkolach prowadzonych przez Gming Poswietne wedlug nastepujacej normy:

L.p. Stanowisko-typ (rodzaj szkoly) Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zajeé
1. | Pedagoedzy szkolni 24
Logopedzi szkolni, przedszkolni 24

§ 2. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego na podstawie § 1 niniejszej uchwaly sa godzinami
ponadwymiarowymi.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin (pensum) dla nauczycieli realizujacych w ramach jednego
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
w szkotach ioddzialach przedszkolnych prowadzonych przez Gming Podwietne ustala sig wedhg
nastgpujacych zasad —wzorn: P ={x1-+x2): [ (x1 : y1) + (x2:y2) ] gdzie:

- P - oznacza ustalony tygodniowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych ( pensum),

- x1,x2 - oznacza ilo$¢ godzin poszczegdlnych stanowisk przydzielonych nauczycielowi w ramach jednego
etatu,

-yl,y2 - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé dydaktycznych, wychowawczych,
opiekunczych okreslony dla danych stanowisk w art., 42 ust 3 — Karty Nauczyciela.

§ 4. Wymiar, o ktérym mowa w § 3 niniejszej uchwaly przyjmuje si¢ w pelnych godzinach, tak, ze godzine
do 0,5 pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje sig¢ za pelna.

§ 5. Wszystkie  godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum, stanowia zgodnie
z art. 35 ust. 2 ustawy — Karta Nauczyciela godziny ponadwymiarowe.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2015 1.

Przewq 1czqcy Rady Gmmy

Przemyslaé pek
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UZASADNIENIE

Zgodnie z przepisem art. 42 ust. 7 pki 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta
Nauczyciela, organ prowadzacy okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy, obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogdw i logopeddw. Zgodnie z ustawa Karta
Nauczyciela, organ prowadzacy szkole ustala tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla
nauczycieli specjalistow, nie krotszy niz 40 godzin.

Niniejsza uchwala wprowadza pensum dia pedagogdw szkolnych i logopeddw w wysokosci
24 godzin, co podyktowane jest koniecznoscig zapewnienia uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej odpowiednio do zdiagnozowanych potrzeb.

.aczenie w ramach etatu, zajeé o réznym pensum dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i oddzialach przedszkolnych prowadzonych przez gming Podwigtne umozliwi Dyrektorowi
zastosowanie optymalnych rozwiazan przy opracowywaniu projektéw arkuszy organizacyjnych
placowek na nowy rok szkolny. Wéwcezas nauczyciel w ramach jednego etatu bedzie mogt
realizowa¢ zajgcia dydaktyczne, wychowawcze, opickuncze lub swietlicowe, a takZe biblioteczne,
dla ktorych przewidziany jest rozny tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec. Jesli zatrudniony
nauczyciel przedmiotowy, ktérego wymiar zajeé wynosi mniej niz 18 godzin, otrzymuje do
realizacji w ramach pensum zaj¢cia na stanowisku, na ktérym wymiar obowiazkowych zajeé
ustalony jest w innym wymiarze godzin np. 24 godziny, to znaczy, ze realizuje w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin 1 jego pensum ustala organ prowadzacy szkole.

Projekt niniejszej Uchwaly w sprawie ustalenia tygodniowego pensum dla nauczycieli
realizujacych etat taczony, =zostal przedstawiony zwiazkom zawodowym zrzeszajacym
pracownikdw owiaty z prosba o wydanie opinii, co ma swoje uzasadnienie w ustawie o zwigzkach
zawodowych 7 uwagi na fakt, iz wielu nauczycieli posiada kwalifikacje do zajmowania réznych
stanowisk podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione.
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