UCHWALA NR XIV/78/15
RADY GMINY POSWIETNE

z dnia 30 pazdziernika 2015 1.

w sprawie utworzenia Stowarzyszenia Samorzadéw Regionu Opoczynskiego

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. 2015 ¢,
poz. 1515) uchwala sig, co nastepuje:

§1.Rada Gminy Poswigtne wyraza wol¢ utworzenia wspdlnie zinnymi samorzadami
Stowarzyszenia Samorzadow Regionu Opoczynskiego i uczestniczenia w nim w charakterze cztonka
rzeczywistego, zgoduie ze statutem stanowigcym zalacznik do ninigjszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Poswietne.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Slivgele
Przemyslaw S\\%?cé;pek

1d: 3A280FES-A585-49E0-BIY10-7TF4F0A2754B6. Uchwalony Strona 1



Zalacznik do Uchwaly Nr XIV/78/15
Rady Gminy Poswictne
z dnia 30 pazdziernika 2015 r.

STATUT STOWARZYSZENIA SAMORZADOW
REGIONU OPOCZYNSKIEGO
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1.1. Stowarzyszenie Samorzadéw Regionu Opoczynskiego, zwane dalej Stowarzyszeniem jest
dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem Powiatu Opoczyfiskiego oraz samorzaddw miast i gmin regionu
opoczynskiego, zawartym dla wsparcia idei samorzadu terytorialnego, ochrony wspdlnych intereséw czlonkow
oraz podejmowania innych dziatan stuzacych rozwojowi i wzmacnianiu pozycji czionkéw stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2015 1. poz. 1445);

2) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2015 r., poz. 1515);

3) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz.U. z 2001 1. Nr 79, poz. 855, ze Zm.);

4) niniejszego statutu.

§2.1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ poza granicami kraju.

§3.1. Siedziba Stowarzyszenia jest Opoczno.

2. Stowarzyszenic moze uzywaé pieczeci i oznak zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.

3. Stowarzyszenie posiada osobowosé prawna.

§4. Celem Stowarzyszenia jest:

1) upowszechnianie idei samorzadnosci lokalnej;

2) ochrona wspolnych intereséw czionkéw Stowarzyszenia;

3) zajmowanie stanowisk w sprawach publicznych;

4) wspieranie dziatah zmierzajacych do racjonalnego uksztatiowania regionalnego;

5) koordynacja wsp6ldziatania samorzadéw wspottworzacych Stowarzyszenie zmierzajaca do podtrzymania
wspolnych tradyciji historycznych, kulturalnych i gospodarczych;

6) podejmowanic dziatan zmierzajacych do gospodarczego ikulturalnego rozwoju gmin i powiatu
wspohtworzacych Stowarzyszenie;

7) podejmowanie dzialan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego;

8) popularyzowanie wiedzy o Powiecie Opoczynskim oraz gminach wspéltworzacych Stowarzyszenie;

9) podejmowanic dziatah na rzecz integracji mieszkaficoéw podmiotéw wspottworzacych Stowarzyszenie;

10) podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju obszarédw wiejskich i rolnictwa;

11) wspieranie turystyki i podejmowanie dziatan na rzecz regionalnych przedsigwzigé turystycznych;

12) upowszechnianie wiedzy na temat bezpieczenstwa publicznego i podejmowanie dzialan na rzecz jego
poprawy;

13) podejmowanie dziatan w zakresie rozwoju infrastruktury;

14) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego;

15) podtrzymywanie tradycji narodowej, piclegnowania polskoéci oraz rozwoj $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;j;

16) podejmowanie dzialan w zakresie edukacji i szkolnictwa na wszystkich poziomach ksztalcenia;

17) podejmowanie wspdlnych przedsigwzig z partnerami zagranicznymi;

18) wspieranie regionalnej wspotpracy zagranicznej;

19) wspomaganie czlonkow w realizacji ich zadan wlasnych izleconych, w szczegolnosci w zakresie
dziatah:

a) na rzecz przeciwdzialania bezrobociu i ograniczania jego skutkow,

b) rozwoju systemu pomocy spolecznej,

¢) na rzecz ograniczania skutkow niepetnosprawnosci;

20) inne dzialania dla dobra i rozwoju czlonkow Stowarzyszenia.

§5.1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szezegdlnosci poprzez:

1) promocje i udziat w inicjatywach kulturalnych, gospodarczych, turystycznych i ekologicznych;

2) prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej, medialnej i wydawniczej;

3) organizowanic dzialalnosci badawczej iszkoleniowej o tematyce zwiazanej z realizacja celow
Stowarzyszenia;

4) formutowanie i realizacje zbiorowych ofert inwestycyjnych;

5) wspblprace z pokrewnymi organizacjami krajowymi i zagraniczaymi;

6) wspolpracg z Komisja Wspdina Rzadu i Samorzadu Terytorialnego;

7) wspdldzialanie z:
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a) sejmikami wojewddztw, na ktorych terenie znajduja si¢ samorzady bedace czlonkami Stowarzyszenia,

b) innymi organizacjami zrzeszajacymi gminy, powiaty lub wojewddziwa (zwigzki i stowarzyszenia);

8) prowadzenie dziatalnosci doradczej i konsultacyjnej dla przedstawicieli organéw jednostek samorzadu
terytorialnego oraz innych dziataczy samorzadowych;

9) przyjmowanie iudzielanie grantéw oraz innych form pomocy finansowej wcelu realizacji Scisle
okreslonych zadan statutowych Stowarzyszenia;

10) wspétprace z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz ograniczania skutkOw niepelnosprawnosci;

11) organizowanie wypoczynku dla dzieci i mlodziezy;

12) inne formy wspoldzialania zorganami jednostek samorzadu terytorialnego, przedstawicielami
administracji publicznej instytucjami i organizacjami zwiazanymi z dziatalno$cia spoteczna i gospodarcza.

ROZDZIAL 2
Crlonkowie oraz ich prawa i obowigzki

86. Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:

1} rzeczywistych;

2) wspierajacych;

3} honorowych.

§7.1. Czlonkiem rzeczywistym Stowarzyszenia jest jednostka samorzadu terytorialnego wehodzaca w sklad
Stowarzyszenia.

2. Jednostki wspéltworzace staja si¢ czlonkami rzeczywistym z dniem nabycia osobowosci prawnej przez
Stowarzyszenie, nabycie czlonkostwa przez inne jednostki samorzadu terytorialnego nastgpuje w drodze
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Deklaracje o przystapieniu do Stowarzyszenia podejmuje odpowiedni organ stanowiacy jednostki
samorzadu terytorialnego.

§8. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze by¢ polska I zagraniczna osoba prawna lub fizyczna
a takze podmiot poczuwajacy si¢ do historycznej kulturalnej i gospodarczej wigzi z Regionem Opoczyfiskim,
w pehni akceptujacy cele i program Stowarzyszenia.

89. Czlonkéw wspierajacych przyjmuje Zarzad Stowarzyszenia w drodze uchwaty na podstawie pisemnych
deklaracji.

§10.1. Czlonek rzeczywisty uczestniczy w posiedzeniach Walnego Zebrania Czlonkéw oraz pracach
pozostalych wladz Stowarzyszenia za posrednictwem delegatow.

2. Czlonek rzeczywisty ma prawo do delegowania na posiedzenic Walnego Zebrania Czlonkow, trzech
przedstawicieli, co jest tGwnoznaczne z posiadaniem 3 glosow.

§11. Wyboru delegatéw - przedstawicieli czlonka rzeczywistego Stowarzyszenia dokonuje organ stanowiacy
jednostki samorzadu terytorialnego.

§12.1. Zmiany delegatéw dokonuje si¢ w trybie wlasciwym do ich wyboru.

2. Zmiana delegata powinna by¢ niezwiocznie zgloszona Zarzadowi Stowarzyszenia.

3. W przypadku zmiany delegata nowy delegat przejmuje w pracach Stowarzyszenia obowiazki swego
poprzednika.

§13. Czlonek rzeczywisty ma prawo:

1) wybieraé i byé wybranym do wladz Stowarzyszenia;

2) uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z glosem doradczym;

3) korzystaé z poparcia Stowarzyszenia w dzialaniach zgodnych z jego celami;

4) zglasza¢ wnioski i opinie do wladz Stowarzyszenia.

§14. Do obowiazkow cztonka rzeczywistego nalezy:

1) uczestnictwo w realizacji celéw Stowarzyszenia;

2} udzielanie pomocy wladzom Stowarzyszenia w realizacji ich zadan statutowych;

3) przestrzeganie postanowien Statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia;

4) optacanie skfadek czlonkowskich;

5) uczestniczenie poprzez swoich przedstawicieli w pracach organéw Stowarzyszenia, do kidrych zostali
wybrani.

§ 15.1. Czlonek wspierajacy ma prawo braé udziat z glosem doradczym w pracach organdw Stowarzyszenia
na ktére zostanic zaproszony oraz regularnie otrzymywaé informacje o jego dzialalnosci.
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2. Walne Zgromadzenie okresli formy wsparcia Stowarzyszenia przez cztonkéw wspicrajacych, formy te
moga dotyczy¢ rowniez wsparcia finansowego.

§16.1. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zgromadzenie, na wniosek Zarzadu, osobom fizycznym
prawnym szczegblnie zastuzonym w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Czlonek honorowy ma prawo uczestniczy¢, bez prawa glosu, w posiedzeniach organéw Stowarzyszenia,
na kidre zostanie zaproszony oraz uczestniczyé w uroczystosciach, imprezach i spotkaniach organizowanych
przez Stowarzyszenie.

§17.1. Czlonkostwo ustaje na skutek:

1) dobrowolnego wystapienia zgloszonego Zarzadowi Stowarzyszenia;

2) skreélenia z listy czfonkéw z powodu zalegania z oplata skladek czlonkowskich przez okres co najmnic
4 miesiecy;

3) likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem Stowatzyszenia;

4) $mierci czlonka bedacego osoba fizyczna,

5) rozwiazania stowarzyszenia uchwala Walnego Zebrania;

6) wykluczenia z powodu nieprzestrzegania innych postanowien Statutu i uchwat wiadz Stowarzyszenia oraz
podejmowanie dzialan sprzecznych z celami Stowarzyszenia.

2. Ustanie czlonkostwa z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,3 i4 stwierdza Zarzad Stowarzyszenia
w drodze uchwaly podj¢tej zwykla wigkszoscia glosow.

3. Skre§lenia czlonka zlisty czlonkéw Stowarzyszenia oraz wykluczenia czlonka dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia w drodze uchwaly wiekszoscia 2/3 gloséw w obecnofci co najmniej 3/4 jego czlonkow.

4. Od uchwaly, o ktérej mowa w ust.3 przyshuguje odwolanie do Walnego Zebrania Czionkéw w terminie
3 miesigey od jej otrzymania.

ROZDZIAYL. 3
Wiadze Stowarzyszenia

§18. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie Czionkow;

2) Zarzad;

3) Komisja Rewizyjna.

§19.1. Walne Zebranie Czlonkéw zwane tez ,,Walnym Zebraniem” jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia czlonkéw Stowarzyszenia na
3 tygodnie przed terminem zwolania Walnego Zebrania.

4. Zarzad moze okresli¢ drugi termin zwolania Walnego Zebrania Czlonkéw, w tym samym dniu o innej
godzinie. W drugim terminie do podejmowania uchwal nie jest wymagana obecnos¢ co najmniej polowy
delegatow.

5. Przy braku mozliwoéci podjecia uchwat w wyzej opisanym trybie, na kolejnym rocznym zwyczajnym
Walnym Zebraniu Czlonkow w drugim terminie, uchwaly zapadaja przy obecnosci co najmniej 1/3 delegatow.

6. Posiedzenia Walnego Zgromadzenia sa protokolowane. Protoké! jest przyjmowany na kolejnym
posiedzeniu.

§20. Zwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz w roku.

§ 21.1. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy;

2) na zadanie Komisji Rewizyjnej lub 1/4 ogolnej liczby czlonkéw rzeczywistych.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie powinno byé zwolane w terminie 2 miesiecy od daty zgloszenia wniosku
(zadania) i obraduje nad sprawami dla ktérych zostato zwolane.

§22. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy :

1) wybor przewodniczacego obrad;

2) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia;

3) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdaii wladz Stowarzyszenia i uchwalenie absolutorium;

4) wybér i odwolanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odwolanie poszezegélnych cztonkéw tych organdéw oraz
uzupelnienie ich sktadéw osobowych;

5) ustalenie wysokoéei rocznej sktadki czionkowskiej oraz terminu i sposobu jej wnoszenia;

6) uchwalenie szczegolowego trybu wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
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7) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu;

8) podjecie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia;

9) podejmowanie uchwat o nadaniu Wyréznier: i Tytulow oraz uchwalanie regulaminu okreslajacego zasady
i szczegolowy tryb ich przyznawania;

10) ustalenie regulaminu gospodarki finansowej Stowarzyszenia;

11) ustalenie zasad gospodarowania majatkiem Stowarzyszenia;

12) zatwierdzanie struktury organizacyjnej oraz zasad finansowania administracji Stowarzyszenia;

13) uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

14} inne sprawy nig¢zasirzezone na rzecz innych organow.

§ 23.1. Zarzad Stowarzyszenia sklada si¢ z 5 czlonkéw.

2. Zarzad wybiera ze swojego grona przewodniczacego oraz 2 wiceprzewodniczacych, sekretarza
i skarbnika.

3. Kazdy delegat ma prawo wskaza¢ kandydata na czlonka Zarzadu wylonionego sposrod delegatow.

" 4. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:

1) $mierci;

2) rezygnacji z funkcji;

3) odwolania na wniosek 1/4 ogdlnej liczby czlonkéw rzeczywistych reprezentowanych przez organy
wykonawcze,

5. W przypadku Czlonka Zarzadu, uzupelnienie skiadu moze nastapi¢ na tym samym posiedzeniu Walnego
Zebrania.

§ 24. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezaca dzialalnoscia Stowarzyszenia;

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

4) przyjmowanie zapiséw, spadkéw idarowizn oraz organizowani¢ zbidrek publicznych na rzecz
Stowarzyszenia;

5) wykonywanie uchwal Walnego Zebrania .

§ 25.1. Zarzad moze tworzy¢ komisje i zespoly problemowe oraz terytorialne jako organy pomocnicze.

2. Do komisji i zespoléw problemowych moga byé powolane przez Zarzad osoby spoza Stowarzyszenia,
w ilosci nie przekraczajacej potowy skladu.

3. Zarzad tworzy Kapitule Tytutu Zastuzonego Dla Regionu Opoczyfskiego.

4. Zasady nadawania Tytulz Zashizonego Dla Regionu Opoczynskiego okresla regulamin uchwalony przez
Walne Zebranie . '

§ 26.1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeby nie rzadziej niz raz na kwartal.

2. W posiedzeniu Zarzadu ma prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej.

§ 27.1. Komisja Rewizyjna sklada sig z 5 czlonkow.

2. Komisja wybiera ze swojego grona przewodniczacego, wiceprzewodniczacego oraz sekretarza.

3. Kazdy delegat ma prawo wskaza¢ kandydata na czlonka Komisji Rewizyjnej wylanianego sposrod
delegatow,

4. Do czlonkéw Komisji Rewizyjnej stosuje si¢ odpowiednio § 23 ust.4 i ust.5 ninigjszego Statutu.

§ 28. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) badanie gospodarki finansowej Stowarzyszenia pod wzgledem celowosci i prawidtowosci wydatkow; .

2) badanic bilansu finansowego oraz sprawozdan iwnioskow Zarzadu co do stanu finansowego
Stowarzyszenia;

3) skladanic na Walnym Zebraniu sprawozdan ze swojej dziatalnosci;

4) skladanie na Walnym Zebraniu wnioskéw w sprawie absolutorium dla Zarzadu;

5) badanie zgodnodci dziatalnosci Zarzadu ze Statutem.

§ 29. Komisja Rewizyjna ma prawo wgladu w ksiegi finansowe Stowarzyszenia na kazde zadanie.

§ 30. Kadencja wladz Stowarzyszenia pochodzacych z wyboru twa 4 lata.

§ 31. Nie mozna laczyé czlonkostwa w organach, o ktérych mowa w § 18 pkt 2-3.

§ 32. Jezeli Statut nie stanowi inaczej, uchwaly wiadz Stowarzyszenia sa pedejmowane zwykla wigkszoscia
glos6w w obecnosci co najmniej polowy ogélnej liczby glosow czlonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia,
o ktérych mowa w § 10 ust.2.
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ROZDZIAL 4
Majatek Stowarzyszenia

§ 33. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich, darowizm, spadkdw, zapisoéw oraz
z ofiarnoéci publicznej.

§ 34.1. Do zawierania umoéw, udziclania pelnomocnictw i skladania o$wiadczen woli w innych sprawach
majatkowych Stowarzyszenia wymagane jest wspétdziatanie i podpis przewodniczacego i czlonka Zarzadu, a w
przypadku jego niecobecnodci przewodniczacego, wiceprzewodniczacego iczlonka Zarzadu (reprezentacja
laczna).

2. Szczegblowe zasady gospodarki majatkowe]j izaciggania zobowiazan okre§la regulamin gospodarki
finansowej uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL 5
Zmianpa Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 35. Uchwale o zmianie statutu lub rozwiazaniu Stowarzyszenia moze podjaé Walne Zebranie tylko wtedy,
gdy w tym celu zostalo zwolane.

§ 36. Zmiana statutu wymaga uchwaly podjetej wigkszoscia 2/3 glosow w obecnoéci co najmniej polowy
ogdlngj liczby czlonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia.

§ 37.1. Rozwigzanic Stowarzyszenia wymaga uchwaly podjgtej wigkszodcia 2/3 glosow ogdinej liczby
czlonkéw rzeczywistych Stowarzyszenia.

2. Uchwata orozwigzaniu Stowarzyszenia okre§la sposéb likwidacji icele przeznaczenia majatku
Stowarzyszenta.

ROZDZIAL 6
Postanowienia koncowe

§ 38. Pierwsze Walne Zebranie Czonkoéw w celu wyboru przewidzianych w Statucie wiadz Stowarzyszenia
zwola Komitet Zatozycielski w ciagu 2 miesiecy od daty zarejestrowania.
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Uzasadnienie

Projekt uchwaly zostat przygotowany w zwiazku z podjetymi dziataniami na rzecz utworzenia
Stowarzyszenia Samorzadéw Regionu Opoczyfiskiego, w §lad za ustaleniami dokonanymi podczas wspolnego
spotkania, ktore odbyto si¢ w Starostwie Powiatowym w Opocznie w ramach Zgromadzenia Sygnatariuszy
Porozumienia Samorzadéw z terenu Powiatu Opoczyfiskiego w sprawie wspélpracy w ramach Obszaru
Funkcjonalnego Zagtebia Ceramiczno-Budowalnego Opoczno-Tomaszow Mazowiecki oraz Obszaru
Funkcjonalnego Turystycznego Doliny rzeki Pilicy.

Stowarzyszenie bgdzie dobrowolnym, samorzadnym zrzeszeniem Powiatu Opoczynskiego oraz samorzadow
miast i gmin regionu opoczynskiego, zawartym dla wsparcia idei samorzadnosci, ochrony wspdlnych intereséw
oraz kultywowania kulturowych, gospodarczych i historycznych wigzi.

Nalezy podkresli¢, ze podejmowanie wspdlnych dziatan przez wszystkie jednostki samorzadu terytorialnego
z danego terenu poteguje site tych dziataf oraz zwicksza zakres 1 mozliwosci samorzadu.
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