UCHWALA NR XXXI1/201/14
RADY GMINY POSWIETNE

z dnia 10 lutego 2014 r.

w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na
2014 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 2013 r., poz. 594, zm. poz. 6451 1318.) i art. 4' ust. 1, 2 i 5 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (tj. Dz. U. 2012 r., poz. 1356, zm. poz.
405.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
rok 2014 stanowiacy zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez rozplakatowanie na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Pos$wigtne, atakze poprzez
zamieszczenie jej treSci w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Poswigtne.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Worach
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXI11/201/14
Rady Gminy Po$wigtne
z dnia 10 lutego 2014 r.

Gminny Program Profilaktykii Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na rok 2014

Polski model rozwiazywania problemow alkoholowych zaktada, iz wigkszo$¢ kompetencji
1 $rodkoéw finansowychjest zlokalizowanychna poziomie samorzadow gmin, ktére z mocy ustawy
o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi uzyskaty kompetencje do
rozwigzywania problemow alkoholowych w spoteczno$ciach lokalnych. Gmina, z racji dysponowania
najwigksza wiedza o lokalnych problemach, a takze o dostgpnych zasobach podejmuje s§rodki zaradcze
oraz naprawcze skierowane do wlasnej spotecznosci.

Gminny Program Profilaktykii RozwiazywaniaProbleméw Alkoholowychna rok 2014 opracowany
zostat zgodnie z art. 4! ,,ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi” oraz
zgodnie z potrzebami lokalnej spotecznosci.

Program obejmujenastgpujace zadania i przewidziany sposob ich realizacji:
I. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych od
alkoholu i ich rodzin.
1) Zapewnienie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionychod
alkoholu. Wspodlpraca z Centrum Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Opocznie oraz innymi fundacjami;
2) Wspomaganie dzialalnosci instytucjii stowarzyszen, stuzacych rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych;
3) Realizacja Gminnego Programu PrzeciwdzialaniaPrzemocy w Rodzinie.
I1. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe pomocy psychologicznej
i prawne;j.
1) Udostgpnienie informacji o mozliwo$ciach korzystania z bezptatnej pomocy psychologicznej
w publicznychzaktadach opieki zdrowotnej, poradniach specjalistycznych oraz punktach
konsultacyjnych:

- motywowanie i informowanieo mozliwos$ci podjgcia leczenia,

- informowanie o placowkach lecznictwa odwykowego,

- informowanieo mityngach AA;

2) Wspotpraca ze klubamiabstynenckimi;
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3) Wspotpraca z organami policji;
4) Wspieranie procedury Niebieska Karta;

5) Wspotpraca z GminnymZespotem Interdyscyplinarnym ds. PrzeciwdzialaniaPrzemocy w Rodzinie.
I11. Prowadzenie dzialalnos$ci profilaktycznej, informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemow alkoholowych i przeciwdzialania narkomanii.

1) Finansowaniedziatalno$ciswietlicy srodowiskowej przy GminnymOsrodku Kultury w Po§wigtnem:

- zakup 1 dystrybucjamaterialow informacyjno-edukacyjnych dla klientéw §wietlicy srodowiskowe;j

oraz instytucjii organizacjiwspotdziatajacych ze swietlica;

2) Organizowaniei finansowanie programéw profilaktycznychw placowkach o§wiatowych na terenie
gminy Poswigtne;

3) Promocja zdrowego i trzezwego stylu zycia, wspotpraca z klubami sportowymi i stowarzyszeniamiz
terenu gminy Poswigtne;

4) Podejmowanie dziatan edukacyjnychskierowanych do sprzedawcéw napojow alkoholowych;

5) Podejmowanie dziatan kontrolnych i interwencyjnych majacychna celu ograniczenie dostgpnosci
napojoéw alkoholowychi przeciwdziatanie sprzedazy alkoholu osobom ponizej 18 roku zycia;

6) Wpieranie dziatan profilaktycznychrealizowanych przez inne podmioty.

IV. Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow integracji
spolecznej.

Udziat gminy w integracji spolecznej poprzez wspotpracg z centrami integracjispolecznej
funkcjonujacymi na terenie powiatu i gmino$ciennych.

V.Dzialalno$¢ informacyjna i administracyjna.

1) Diagnoza aktualnego stanu zagrozenia srodkami uzalezniajacymi;

2) Prowadzenie kontroli punkéw sprzedazy napojoéw alkoholowych pod katem przestrzegania
przepisow zawartych w ustawie o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi;

3) Informowanie lokalnychmediow o podjetych dziataniachna rzecz profilaktyki;

4) Dziatalno$¢ edukacyjnana rzecz przeciwdziatania nietrzezwosci kierowcoéw 1 bezpieczenstwa

w miejscach publicznychwe wspolpracy z Wojewddzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego;

5) Inicjowanie dziatan w zakresie realizacji zadan wlasnych gminy w zakresie profilaktyki

1 rozwiazywaniaproblemoéw alkoholowych;

6) Zabezpieczenie sSrodkéw materialowychi ptacowychna realizacjg zadan zapisanych w programie.
VI. Zasady wynagradzania czlonkéw GKPiRPA.

1) Cztonkowie Gminnej KomisjiProfilaktykii RozwiazywaniaProblemow Alkoholowych za udziat

w posiedzeniu Komisjiotrzymuja wynagrodzenie bez wzgledu na czas trwania posiedzenia;

2) Ustala si¢ wynagrodzenie w wysokosci:
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- Przewodniczacy — 112 zt brutto, Cztonkowie — 80 zi brutto;
3) Podstawa do wyplaceniawynagrodzenia jest podpis cztonka Komisjina li§cie obecnosci;
4) Za posiedzenie zwiazane z opiniowaniemsamych wnioskoOw o wydanie zezwolenia na sprzedaz
napojoéw alkoholowych wynagrodzenie nie przystuguje;
5) Wyptatanaleznych wynagrodzen dokonywana jest w kasie Urzedu Gminy;
6) Za kazdy dzien podrozy stuzbowej poza teren gminy w sprawach zwiazanychz dziatalnosciaKomisji
przystuguje cztonkowi Komisjidieta i zwrot kosztéw podrézy stuzbowejna zasadach i w wysokosci
obowiazujacychpracownikéw Urzedu Gminy;
7) Wydatkina wyptaty wynagrodzen dla Cztonkow GKPiRPArealizowane sa ze srodkow
przeznaczonych w budzecie na zadania z zakresu profilaktykii przeciwdzialana alkoholizmowi.
VII. Kontrola realizacji programu GKPiRPA.
1) Wéjt Gminy przy pomocy GKPiRPAw Poswigtnem sprawuje na biezaco nadzor nad realizacjazadan
wynikajacychz programu i podejmujeniezbedne dziataniado osiagnigciazamierzonychcelow;
2) Przewodniczacy GKPiRPA sktada sprawozdanie Wojtowi Gminy Poswigtne do 15 marca za rok
poprzedni;
3) Wojt Gminy Poswigtne sktada sprawozdanie z realizacjiGminnego Programu Radzie Gminy do

konca I kw. za rok poprzedni.
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VIII. Preliminarz wydatkow GKPiRPA w Poswi¢tnem na 2014 rok.

Planowane wplywy w 2014 r - 38 000,00 z1.

Lp | Zadanie Plan na 2014
w zi
1 |RealizacjaGminnego Programu PrzeciwdziataniuNarkomanii 1 000,00
Realizacja Gminnego Programu PrzeciwdziataniuPrzemocy w Rodzinie oraz
2 |wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow 1 500,00
integracji spotecznej
Zapewnienie pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionymi ich rodzinom, w tym :
\ = . . 1 100,00
3| Wspolpraca z Centrum Interwencji Kryzysowej przy Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie
. . . 1 200,00
- Porozumienie z Burmistrzem miasta Opoczna
Wspolpraca z fundacja,,Ostoja” 1 500,00
Wspdtpraca z fundacja,,USmiech dziecka — Nasz cel” 1 500,00
6 |Funkcjonowanie $wietlicy Srodowiskowe;j 1.000,00
7 |Wspolpraca z Towarzystwem Walkiz Kalectwem 1 000,00
7 |Zatrudnienie pracownika w §wietlicy Srodowiskowej 21 372,00
8 |Szkolenia, delegacje i wynagrodzenia cztonkéw Komisji 2 000,00
9 |Warsztaty i szkolenia profilaktyczne dla mlodziezy szkolnej 1 828,00
10 | Organizacja,,Dnia profilaktyki” 3 000,00
Razem 38 000,00
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