A ajt Gminy Podwiging
ul. Akacjowa 4 Zarzadzenie Nr 42/2012
24-115 Podwisine . . yos
A-313 Poswictn Wojta Gminy Poswigtne

Z dnia 16 sierpien 2612 roku

Na podstawie art. 36a ust. 1, 21 13 w zw. z art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie
o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzagdzie gminnym (tj. Dz U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.)

zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. W wyniku rozstrzygnigcia konkursu, powierzam Pani Elzbiecie Grzegorskig)
stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Brudzewicach od dnia 01 wrzesnia 2012 roku na
okres 5 lat szkolnych.

§ 2. Udzielam Pani Elzbiecie Grzegorskiej — Dyrektorowi Szkoly Podstawowej
w Brudzewicach pelnomocnictwo do prowadzema, zarzadzania i reprezentowania na zewnatrz
Szkoty Podstawowej w Brudzewicach w  brzmieniu stanowiacym zatgcznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca
od dnia 1 wrzesnia 2012 roku.




Zatgeznik

do Zarzgdzenia Nr 42/2012
Wéjta Gminy Poswigtnem
zdnia 16 sierpnia 2012 roku.

PEENOMOCNICTWO

1. Wojt Gminy Pos$wigtne upowaznia Pania Elzbiete Grzegorska Dyrektora Szkoty
Podstawowej w Brudzewicach do prowadzenia i zarzadzania w jego imieniu jednostka
o$wiatowa oraz reprezentowania jej na zewnatrz, a takze dokonywania czynno$ci
prawnych zwigzanych z prowadzeniem Szkoly.

W szczegdlnosei pelnomocnictwo obejmuje umocowanie do:

1) sktadania o$wiadczen woli w imieniu Gminy w zakresie dzialalnosci statutowej
kierowanej jednostki,

2) dysponowania przydzielonymi w planic finansowym sSrodkami i planowanic ich
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

3) zaciagania zobowiagzan do wysokosci kwot wydatkow okresionych
w zatwierdzonym planie finansowym jednostki, na zasadach okreslonych
w przepisach ustawy o finansach publicznych i1 ustawy Prawo zamdwien
publicznych oraz w przepisach wykonawczych,

4) zarzadzania skladnikami majatkowymi jednostki oraz zawieramia umoOw
niezbednych do prawidlowego jej funkcjonowania ,

5) prowadzenia dzialalnodci remontowe] zwiazanej z realizacja zadan do wysokos$ci
nakladéw ujetych w planie finansowym jednostki zgodnie z ustawg Prawo
zaméwien publicznych,

6) wystepowania przed sadami polskimi i organami 3Scigania w zakresie dzialania
jednostki i pelnomocnictw procesowych,

7) korzystania z uprawnien i obowiazkéw kicrownika zakladu pracy zgodnie
z Kodeksem pracy, ustawg z dnia 7 wrzesnia 1001 r. o systemie oswiaty (Dz.U.

z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pd7zn.zm.} i przepisami szczegdlnymi dotyczacymi
funkcjonowania szkot,

8) wydawania regulamindw, zarzadzen i instrukcji wewngtrznych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,

9) udzielanie substytucji w zakresie niniejszego pelnomocnictwa wylacznie podczas
nieobecno$ci Dyrektora spowodowanej urlopem, dhugotrwaly choroba lub inng
nieobecnodcig w pracy, uzgodnionej z Wojtem Gminy Poswigtne.

2. Wszelkie czynno$ci przekraczajace zakres pelnomocnictwa wymagajg odrebnej zgody
Woita Gminy Poswigtne.

3. Niniejsze pelomocnictwo obowigzuje do odwotania, nie dluzej niz przez czas
wykonywania powierzonych obowiazkow Dyrektora. :




